
 
ALLEGATO “C” 

 
 INDICI DI RISCONTRO DELLE IDONEITA’ NELLE SELEZIONI 

 
 

CATEGORIA “A” 
 

PUNTEGGIO ATTRIBUITO 
  

OTTIMO 
 

SUFFICIENTE 
 

SCARSO 
Capacità d’uso e manutenzione degli strumenti e arnesi 
necessari all’esecuzione del lavoro  

 
3 

 
2 

 
1 

Conoscenza di tecniche di lavoro e di procedure 
prederminate necessarie all’esecuzione del lavoro 

 
3 

 
2 

 
1 

Grado di autonomia nell’esecuzione del proprio lavoro, 
nell’ambito delle istruzioni dettagliate 

 
3 

 
2 

 
1 

 
Grado di responsabilità nella corretta esecuzione del lavoro 

 
3 

 
2 

 
1 

 
 

 
CATEGORIA “B” 

 
PUNTEGGIO ATTRIBUITO 

  
OTTIMO 

 
SUFFICIENTE 

 
SCARSO 

Capacità d’uso di apparecchiature e/o macchine di tipo 
complesso  

 
3 

 
2 

 
1 

Capacità organizzativa del proprio lavoro anche in 
connessione a quello di altri soggetti facenti parte o no 
della propria unità operativa 

 
3 

 
2 

 
1 

 
Preparazione professionale specifica 

 
3 

 
2 

 
1 

Grado di autonomia nell’esecuzione del proprio lavoro, 
nell’ambito delle istruzioni dettagliate 

 
3 

 
2 

 
1 

 
Grado di responsabilità nella corretta esecuzione del lavoro 

 
3 

 
2 

 
1 

 
 
Dall’esito della/e prova/e o sperimentazione, dovrà scaturire ed essere formulato, per ciascuno degli 
indici sopraindicati per categoria, il giudizio di “scarso”, “sufficiente” o “ottimo”, ai quali 
corrisponderanno rispettivamente i punti 1, 2 e 3. 
 
I giudizi saranno così determinati: 
 

CATEGORIA PUNTEGGIO GIUDIZIO FINALE 
“A” Fino a 7 Non idoneo 
“A” Da 8 a 12 Idoneo 
“B” Fino a 9 Non idoneo 
“B” Da 10 a 15 Idoneo 

  


