Comune di Perrero Prot. N. 0007822 del 18-12-2023 arrivo Cat. 2 d. 11
STEFANO VINCENZO GOTTA
DOTTORE COMMERCIALISTA

Spett.le
COMUNE DI PERRERO

Citta Metropolitana di Torino

Casale Monferrato, 15 dicembre 2023

Oggetto: Parere sulla Costituzione Fondo risorse decentrate anno 2023
11 sottoscritto Gotta dott. Stefano Vincenzo, Revisore dei Conti del Comune di Perrero:
Visto ’art. 239, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il CCNL 16/11/2022 del personale del comparto Funzioni Locali ed in particolare 1’ articolo 79
del medesimo che disciplina la costituzione del “Fondo risorse decentrate”, destinato allo sviluppo

delle risorse umane ed alla produttivita;

Dato atto nello specifico che I’art. 79 succitato prescrive il metodo di calcolo del “Fondo risorse
decentrate” destinato all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita, a partire dalle voci hanno determinato le risorse stabili secondo il CCNL 2016/2018,

integrate da altri importi previsti dal vigente contratto nazionale;

Considerato che la disciplina dell’art. 79 CCNL 16/11/2022 distingue le risorse decentrate in due
categorie: la prima (comma 1) ricomprende tutte le fonti che incrementano stabilmente I’importo del
fondo unico di cui al comma 1 del medesimo articolo, la seconda (comma 2), ricomprende risorse

mediante le quali il Fondo puo essere alimentabile annualmente con importi variabili di anno in anno;

Richiamata integralmente la determinazione n. 235 del 09/12/2022 di costituzione definitiva del
Fondo 2022 nella quale ¢ stato determinato I’'importo delle risorse decentrate che costituiscono la

base per la determinazione dell’annualita 2023;

Visti gli indirizzi formulati dalla Giunta Comunale con deliberazione del 06.12.2023, n. 70, per

determinare il “Fondo risorse decentrate anno 2023”;

Rilevato pertanto che si rende necessario approvare in via provvisoria il Fondo risorse decentrate per
I’anno 2023, al fine di legittimare 1’erogazione delle voci di salario accessorio con periodicita
mensile, dando atto che le risorse cosi determinate si riferiscono alle voci indicate dall’art. 79 del
C.C.N.L. del 16/11/2022 che non sono soggette a valutazioni discrezionali da parte

dell’ Amministrazione;

Accertata la disponibilita dei fondi;
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Visto, in particolare, lo schema di costituzione del Fondo:
FONTE DESCRIZIONE Valore
RISORSE STABILI
Soggette ai limiti art. 23 comma 2 DLgs 75/2017
Art, 79 comma 1lett. a)  |Risorse di cui all'art, 67, comma 1: Importo unico consolidato anno 2017 6.649,00
[t 79 commme T stk o m@ﬂ:ﬁ:ﬂ:ﬁmazmc): Retribuziont di anzianita ed assegni ad per del personal
Art. 79 comma 1lett. @) |Risorse di cui all'art, 67, comma 2 lett d): Risorse riassorbite ex art. 2 co. 3 D.Lgs 165/2001
lart. 79 comma 1 lett. o) uiasso;esﬂe.:‘iet::::;a;iz"?:ma 2 lett @): Incr per pr i lativi e delega di funzioni con
Art. 79 commo 1 fett. ¢ | Incremento per riorganizzazioni con to di d i org
Non soggette ai limiti art. 23 comma 2 DLgs 75/2017
[Art. 79 comma 1lett. o) |Risorse d cui allart. 87, comma 2 lett &) Incremento € 83,20 per ogni dip. In servizio al 311122015 249 60
Art. 79 comma 1lert. o} |Risorse d' cui allart 67, comma 2 lett b): Differenziali PEO sul personale in essere al 1/3/2018 448.07
Art, 79 comma 1 lett. a)  |Risorse di cui all'art 67, comma 2 lett.g) Incremento per riduzione stabile fondo lavoro straordinario
Art. 79 comma 1 lett. b) | Incremento € 84,50 per ogni dip. In servizio al 31/12/2018 - anno 2023 253,50
Art. 79 comma 1 lett. d)  |Differenziale PEO personale in servizio alla data del 1/1/2021 169,00
Art. 79 commao 1-bis Differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1 a carico bilancio (dip. B3 e D3 al 1/4/2023)
TOTALE RISORSE STABILI 7.769,17
Di cui soggette a limiti 6.649,00
INCREMENTI VARIABILI
Soggetti ai limiti art. 23 comma 2 DLgs 75/2017
Art 79 comma 2 lett. A) Risorse di cui all'art. 67, comma 3 lett d): Ratei di importi RIA su cessazioni in corso di anno precedente
Art 79 comma 2 lett. A} |Risorse di cui all'art 67, comma 3 lett f): Rimborso spese notificazione atti dell'amm.ne finanziaria
Art 79comma 2 fett. A} |Risorse di cui all'art. 67, comma 3 lett j): Incremento per obiettivi del Piano performance 6.00C,00
Art 79 comma 2 lett. A) Fflsote :il ft:.n:. ;"'aft 67, comma 3 lett k). Quote per trasferimento personale in corso di anno a sequito di
Art, 79 comma 2 lett. b) Incremento max 1,2% monte salari 1997 € 1.015,00
Art. 79 comma 2 fett. c)  |Risorse derivanti da scelte organizzative, gestionali e retributive
Non soggetti ai limiti art. 23 comma 2 DLgs 75/2017
Art 79 comma 2 lett. A)  |Risorse di cui all'art 67, comma 3 left a): Legge 449/1997, sponsorizzazioni, servizi conto terzi
Art 79 commo 2 fett. A)  |Risorse di cui ail'art 67, comma 3 lett b): Piani di razionalizzazione
(At 79 comma 2 fett, A) ::;lsom ::;1‘:1037, comma 3 left ¢): Risorse da specifiche disposizioni di legge (funzioni tecniche,
Art. 79 comma 1lett. b} |Incremento € 84,50 per ogni dip. In servizio al 31/12/12018 - anno 2021 (se non inserito nel fondo 2022) e 2 507,00
Art. 79 comma 2 lett. d)  |Residui anno precedente lavoro straordinario 1.166,26
Art. 80 commal Residui Fondo anno precedente da risorse stabili
Art. 79 comma 3 Incremento 0,22% monte salari 2018 € 570,15
TOTALE INCREMENTI VARIABILI 9.262 41
Di cui soggette a limiti 7.019,00
TOTALE FONDO 2023 17.031,58
Di cui assoggettati a limite 2016 13.668,00
Riduzione per superamento limite 2016 5
FONDO 2023 DA APPROVARE 17.031,58
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e lo schema di utilizzo:

DESCRIZIONE Valore
SPESA DA FINAZIARE CON RISORSE CERTE, STABILI E CONTINUE
1) TOTALE RISORSE STABILI 7.769,17
2) UTILIZZO RISORSE STABILI
a) Indennita di comparto (art. 33 CCNL 22/01/2004
1.172,40)
b) Progressioni economiche orizzontali (art. 17, comma 2 lett. B), CCNL 01/04/1999) 5067 sl
2) TOTALE UTILIZZO RISORSE STABIL! 7.139,98]
DIFFERENZA1-2 629,19
SPESA DA FINAZIARE CON RISORSE VARIABILI
3) TOTALE RISORSE VARIABILI 9.262,41
4) UTILIZZO RISORSE VARIABILI
a)
b} 0,00
5) TOTALE UTILIZZO RISORSE STABILI 0,00
DIFFERENZA1-2 9.262,41
QUOTA RISERVATA PER INCENTIVARE LA PRODUTTIVITA' ED IL MIGLIORAMENTO DEI
SERVIZI 2204

tenendo conto delle premesse fino ad ora esposte, lo scrivente,
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

sulla proposta di determinazione del Fondo risorse decentrate per 1’anno 2023.

p.\_\Sl
IL RE ORE
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