Allegato A – Domanda di partecipazione 
PROT n. 106 - BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI ANIMATORE/TRICE

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Al GAL Escartons e Valli Valdesi s.r.l.

Via Fuhrmann, 23

10062 Luserna San Giovanni (TO)

evv@pec.it
Il /La sottoscritto/a ____________________________, C.F. _________________________ presa visione del Bando di selezione in intestazione

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata continuativa senza vincolo di subordinazione, così come regolata dall’art. 2, comma 1, del D.Lgs. 81/2015, dagli articoli 2222 e seguenti del Codice civile e dall’articolo 409 e seguenti del Codice di procedura civile, che possa concorrere allo svolgimento delle attività riferite alla misura 19-Leader del PSR FEASR Regione Piemonte 2014-2020 e del PIANO DI AZIONE 2021-2023 “Monitorare e supportare l’attività delle micro imprese operanti nei territori montani e rurali”.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 s.m.i., consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del medesimo decreto,
DICHIARA
a) di essere nato/a a ___________________________________________   prov ( ___) il ____________
b) di essere residente a ____________ C.A.P.  ___________________ in Via/Piazza _______________________ n. ____________ Prov. (____)
c) di (barrare la casella che interessa):

☐ essere cittadino/a italiano/a‬‬
☐ essere cittadino/a dello Stato ______________________ e di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 3 del D.P.C.M. 7 febbraio 1994, n.174 e di rispettare le condizioni previste dall’articolo 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 s.m.i., in particolare:‬‬
a. di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza oppure di NON godere pienamente dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza per i seguenti motivi che ne impediscano o limitano il godimento ___________________)
b. essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana;

d) di (barrare la casella che interessa):

☐ essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________
☐ di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo: ‬‬ 
_______________________________________________________________________
e) di essere in possesso dei diritti civili e politici;
f) di non aver cessato da meno di tre anni un rapporto di lavoro presso una pubblica amministrazione per conto della quale ha esercitato nei confronti del GAL EVV poteri autoritativi o propedeutici ad attività negoziali, secondo quanto previsto all'art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001;
g) di (barrare la casella che interessa):

☐ non aver riportato condanne penali‬‬

☐ aver riportato le seguenti condanne penali (indicare la data della sentenza, l’Autorità che l’ha emessa ed il reato commesso. Vanno inoltre indicati i procedimenti penali per i quali sia intervenuto indulto o amnistia, le eventuali condanne riportate anche a seguito di patteggiamenti, i decreti penali di condanna e comunque tutte le condanne che godono del beneficio della non menzione nel Casellario Giudiziale):

___________________________________________________________________________________

☐ di non essere destinatario di provvedimenti di prevenzione o di altre misure o condizioni che escludono l'accesso ai pubblici impieghi;

☐ di essere destinatario dei seguenti provvedimenti di prevenzione o di altre misure o condizioni che escludono l'accesso ai pubblici impieghi ________________________ (indicare);
h) di (barrare la casella che interessa):

☐non avere procedimenti penali in corso‬‬
☐ aver in corso i seguenti procedimenti penali: (indicare specificatamente i procedimenti penali in corso, citando gli estremi del procedimento nonché i reati per i quali si procede): ‬
____________________________________________________________________________________

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;

j) di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

k) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

l) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

conseguito presso ___________________________________________________ (indicare l'ateneo presso cui è stato conseguito) nell’anno accademico __________________ con la votazione di  _____________________; 
(in caso di titoli dichiarati equipollenti indicare gli estremi del provvedimento con il quale è stata sancita l’equipollenza) ____________________________________________________
m) di essere madrelingua italiana o di possedere una conoscenza della lingua italiana equivalente alla madrelingua;

n) di possedere una buona conoscenza della lingua _______________ (indicare se inglese o francese o entrambe), come parlato, scritto e compressione;

o) di essere in possesso della seguente patente di guida ______________________________e di essere disponibile ad utilizzare il proprio automezzo per ragioni d’ufficio, dietro riconoscimento dei relativi rimborsi di spesa;
p) di essere fisicamente idoneo all’impiego;
q) di essere disponibile a iniziare l’attività entro un mese dalla data di conferimento dell’incarico;
r) di essere disponibile alla partecipazione a percorsi di formazione organizzati dal GAL EVV, dall’ARPEA o dalla Regione Piemonte;
s) di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di selezione di cui trattasi e nel «Codice di Comportamento» del GAL EVV visionabile al sito www.evv.it;
t) di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento dei dati personali per le finalità legate alla presente procedura selettiva, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679;

u) di aver preso visione del bando di selezione e di accettare tutte le clausole in esso contenute;
v)  di attestare la veridicità delle dichiarazioni contenute nella domanda e nella documentazione prodotta (curriculum vitae, lettera di motivazione, altra documentazione) e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci o atti falsi;
ALLEGA

· alla presente
:

· ‪lettera di motivazione (massimo una pagina) ‬‬‬‬‬‬‬
· curriculum vitae (sottoscritto e reso in forma di autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000) indicante le esperienze di studio e professionali con particolare riferimento alle attività svolte nell’ambito della progettazione LEADER, alla gestione/coordinamento delle attività ad esso afferenti e ad altre attività svolte presso o per Enti locali;
· copia di un documento di identità in corso di validità;
· informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Reg. (UE) 2016/679, firmata per presa visione (Allegato B);

· _________________ (indicare altri eventuali documenti che si ritiene utile allegare per precisare o comprovare quanto contenuto nel curriculum vitae).
Lo/La scrivente chiede che tutte le comunicazioni ufficiali relative alla procedura di selezione di cui trattasi siano indirizzate al seguente recapito (scegliere tra una delle due opzioni indicate): 

☐ Indirizzo di residenza o domicilio

Via  __________________________________________   nr  __________
Comune  ____________________________  CAP  __________________  Prov   (___)

oppure

☐ Indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)

_______________________________________________

Lo/La scrivente dichiara di essere consapevole che l’invio delle comunicazioni al recapito sopra indicato produrrà ogni effetto previsto dalla legge e si impegna a comunicare tempestivamente ogni variazione del recapito indicato.

Lo/La scrivente indica, inoltre, per ogni necessità di contatto diretto le seguenti informazioni (facoltative)

numero di telefono _____________________________________
indirizzo e-mail_______________________________________
Lo/La scrivente dichiara di essere consapevole che il GAL EVV non assume alcuna responsabilità per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del/la candidato/a o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o telematici che possano comportare la consegna della domanda di partecipazione oltre il termine perentorio previsto, anche laddove ciò sia dovuto a fatti imputabili a terzi o a caso fortuito o a forza maggiore.

(Luogo) ____ (Data) ____
FIRMA
del candidato/a richiedente

Nota bene: si ricorda che la domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere sottoscritta:

· in caso di invio via posta o corriere o di consegna a mano: con firma autografa in originale, apposta sul documento cartaceo;

· in caso di invio mediante PEC: con firma digitale oppure con firma autografa apposta sul documento redatto in forma analogica e poi trasformato in pdf non modificabile.

� Si ricorda che gli allegati alla domanda, ad eccezione della copia del documento di identità, dovranno essere sottoscritti con le medesime modalità previste per la domanda di ammissione alla selezione.





